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A KPMG Konyvelési és Bérszamfejtési Csoportja konyvelési,
menedzsmentriporting és bérszamfejtési, valamint a hozzajuk kapcsolédo
tanacsadasi szolgaltatasokat nyujt ugyfelei részére.

— Nem elég j6 min&ségliek pénzuigyi kimutatésaik?

— Szlkséguk van gyors helyettesitésre egy kulcsfontossagu
munkatarsuk vératlan tavolléte miatt?

— A szamviteli nyilvantartasokbdl a vezet6i dontéseket
szélesebb korben tdmogatoé informécidkat, adatokat
szeretnének kinyerni?

— Koltségeik csokkentését vagy kockazataik mérséklését tervezik?

— Specidlis szamviteli készségekre vagy tanacsra van szlkségik?

A szamviteli és bérszamfejtési terllet hatékonyabb kiaknazasa
érdekében nyujtunk tanacsot, amely egyben az Uzleti
tevékenység magasabb szinvonalu irdnyitdsdhoz is vezet.

Tarsasaguk teljesitményét, eredményességét és hatékonysagat
6 prioritdsként kezelve szolgéltatasainkat mindig az Ondk
igényeihez igazitjuk.

A magyar piac egyik vezet6 tanacsado tarsasaga vagyunk
Magas szinvonall kiszervezési szolgéaltatasokat és kapcsolédd
tanacsadast nydjtunk Onoknek.

Tobbek vagyunk, mint csupan szolgaltatok

Sok tarsasdg még nehezen tudja elképzelni, hogy érzékeny
Uzleti folyamataiba kilsé szakértéket vonjon be. Szdmunkra
viszont ugyanolyan bizalmat szavazhat, mintha sajat
munkatéarsai lennénk.

Mind napi m(ikodési, mind vezetdi szinten kapcsolatban
vagyunk Onokkel, igy barmikor, barmely kérdéssel fordulhatnak
hozzank.

A kozéppontban ligyfeleink igényei allnak

Legyen sz6 akéar havi egynapos szamviteli ellenérzésrél,
akar a kimutatasok egyszeri attekintésérdl vagy a szamviteli
szolgéltatasok &tfogd kiszervezésérdl, szolgaltatdsainkat gy
allitjuk 6ssze, hogy azok a leheté legjobban megfeleljenek
egyéni igényeiknek. Ahelyett, hogy a szolgaltatasnyujtas
standardizéldsara fokuszalnank, szolgéaltatdsainkat inkabb
egyéni szukségleteikhez igazitjuk.

Rendelkeziink az Onok altal igényelt tudassal és
készségekkel

Munkatarsaink mélyrehatd szamviteli és az ad6zasi
ismeretekkel rendelkeznek, aminek révén barmilyen szamviteli

és bérszamfejtési feladatot el tudnak végezni. Ezen feldl
barmilyen felmerUlé jogi kérdést gyorsan meg tudunk
vélaszolni, mivel rendszeres kapcsolatban allunk professzionalis
jogi, ugyvédi irodakkal.

Szamunkra az alapvetd szolgéltatdsok korébe tartoznak

olyan elemek is, melyeket mas szolgéltatok egyaltalan nem
kinalnak. Ezen tulmenéen minden partnertnk tamaszkodhat a
globélis KPMG-haldzat mas tagvallalatainak szakértelmére és
hozzéértésére.

Segitiink a kockazatok mérséklésében

Fiiggetlenill az Ondk altal igényelt szolgaltatas tipusatdl, a
szolgaltatasnyujtashoz szikséges eréforrasok és munkatarsak
folyamatosan rendelkezésiikre alinak. igy nem okoz tébbé
gondot a munkatarsak megbetegedése, tavolléte vagy kilépése
miatti kiesés. Munkank soran a vonatkozo jogszabalyokkal
Osszhangban jarunk el, a birtokunkba kerdlt informacidkat
szigoruan bizalmasan kezeljuk.

Ertéket teremtiink

Tarsasaguk teljesitményét {6 prioritasként kezeljuk,
folyamatosan az Onok érdekeire dsszpontositunk és rendszeres
visszajelzést biztositunk. Ezaltal mélyebb betekintést
nyerhetnek tarsasaguk pénzugyi helyzetébe,

ami annak magasabb szinvonall irdnyitasat teszi lehetévé.

A vellnk valé egyuttmkdodés olyan szintl szakmai rendszert
biztosit elsésorban a szamviteli kontrollok és folyamatok

terén, mely kisebb konyveld és bérszamfejtd cégekkel vald
egyuttmUkodés vagy a szamviteli, pénzlgyi, bérszamfejtési
feladatok hazon bellli elldtdsa esetén nem feltétlen lehetséges.
Az ilyen fokozott szakmai figyelemnek szdmos elénye van, a
pontosabb konyveléstél egészen a kilsé finanszirozadshoz vald
kdnnyebb hozzaférésig.

A megbizdsban részt vevé kollégak és vezeté munkatarsaink
egyarant barmikor készek konkrét kérdéseik atbeszélésére

és érommel alinak az Ondk rendelkezésére, hogy a felmertilt
problémak megoldasaban segitsenek, illetve tanacsot adjanak.
Mindez természetesen az Ondkkel valé kapcsolat fejlesztését
seqiti el6 és ezaltal emeli szolgaltatdsaink szinvonalat.



A KPMG Konyvelési és Bérszamfejtési Csoportja altal nyujtott f6 szolgaltatasok

Koényvelés

— Konyvelési szolgéltatast nyujtunk, elkészitjik az _

addbevalldsokat, 6sszedllitjuk a pénzlgyi kimutatasokat és az
éves beszamolot, valamint szamviteli ellenérzést és atvilagitast
végzlnk. A részletesebb szamviteli informaciét biztositd
koltségszamitasok szolgdltatdsaink szokvényos részét képezik.

— Szamviteli szolgaltatasainkat az Onok igényeitdl figgéen _

Microsoft Navision rendszeriinkben vagy az Onék éltal
bevezetett szdmviteli rendszerben nydjtjuk.

— Segitséget tudunk nyujtani a konyvelési tevékenység
kiszervezésében, illetve a konyvviteli feladatok elldtdséban
ugy is, hogy beépulink az Ondk szakmai csapataba. igy
az emberi eréforrédsok, a szakmai és technikai ismeretek
és a technolégia megfeleld otvozésével jarulunk hozza a
konyvelés hatékonysagéanak noveléséhez.

Menedzsmentriporting
— Menedzsmentriporting-szolgaltatasunk a konyvelési
tevékenységen alapul, és ahhoz nyUjt segitséget, hogy
tarsasaguk szamviteli nyilvantartasaibol az elérhetd legtobb,
az Onok dontését elésegitd informacio legyen kinyerhets.
— Segitséget tudunk nyujtani:
— jelentések (,reporting package”-ek) dsszeallitdsaban;
a magyar szamviteli torvény és a riportalasi standardok
kozotti eltérések figyelembevételével,
— megfelel riportingcsomag kialakitasaban,
— koltségvetés/pénziigyi terv készitésében,
— tarsasaguk teljesitményének idészakos elemzésében, valamint
— belsé folyamataik és eljarasaik elemzésében/fejlesztésében.

Bérszamfejtés
— A bérszamfejtési feladatok teljes kord kiszervezését feloleld

szolgdltatasunk az 6sszes bérszamfejtési tevékenységet -

magaban foglalja, az elsédleges adatgyUjtéstél és
adatbeviteltél kezdve a nettd bérek kifizetéséig és
valamennyi kapcsolédd adminisztrativ feladatig.

— Onokkel egytttmiikddve dolgozunk a folyamatok fejlesztésén tgy,
hogy kozben figyelemmel vagyunk a mér meglévé folyamataikra
és megoldésaikra is. Ebbdl kifolyolag kitintetett figyelmet
forditunk a kezdeti folyamatok kialakitasara és az Ondkkel vald
kapcsolattartas legmegfelel6bb mdédjanak megtalalasara.

— Bérszamfejtési szolgédltatdsunkat sajat irodankban, illetve
részben vagy teljesen az Onok irodajaban nydjtjuk. Az Onok
munkacsoportja és bérszamfejté(i)nk kozotti folyamatos

kapcsolat minden esetben biztositott.

VIP bérszamfejtési szolgéaltatdsunk tarsasaguk vezetd
beosztasi munkatarsai szdmara érhetd el. Akar onallé
szolgdltatasként, akér a teljes korU kiszervezési szolgaltatas
kulonalld részeként végezzuk is ezt a munkat, biztosak
lehetnek a lehetd legmagasabb szintl diszkrécionk feldl.
Szolgéltatésaink ott kezdédnek, ahol tarsasaguk HR-
részlegének feladatai véget érnek. Ezen felll, amennyiben
igényt tartanak ra, ugy HR-tanacsadé részleglunk
segitséget tud nyUjtani a bérszamfejtéshez kapcsolédd HR-
tevékenységek elvégzésében.

Adminisztrativ tamogatas
— Szamos adminisztrativ jellegl szolgaltatassal allunk a

rendelkezésukre, beleértve az utaldsi folyamat tdmogatdsat,
a kikuldetési rendelvények, statisztikai riportok elkészitését,
a szamlazast, az irodai és mas adminisztrativ / tdmogatd
szolgéltatasokat.

Tanacsadasi és interim menedzsment-szolgaltatasok
— A fentieken tul az aldbb felsorolt terlleteken is szivesen

allunk rendelkezésikre, hogy szamviteli oldalrél tdmogassuk

mikodeésuket:

— konyvelésUk atvizsgélasa,

— bérszamfejtéslk atvizsgalasa, szukség szerint kapcsolddéd
tanacsadas,

— belsé folyamataik, attekintése és fejlesztése,

— szémlatUkruk felépitése,

— menedzsmentriporting-csomagok elkészitése,
koltségvetés készitési folyamatok kialakitasa,

— atmeneti munkaeréhiany vagy specifikus szakmai
ismeretek igénye esetén sajat munkatars kihelyezése.

Interimmenedzsment-szolgéltatasaink keretében a fékonyveldi
vagy pénzlgyi-gazdasagi vezetdi feladatok d&tmeneti ellatasa
érdekében készek vagyunk egy vagy tobb tapasztalt, magas
szinten képzett munkatarsat kihelyezni Ondkhoz.

Kapcsolodo szolgaltatasok
— A Konyvelési és Bérszamfejtési Csoport altal nyujtott

szolgéltatdsokon tul a kapcsolédéd KPMG-szolgéltatdsok
széles palettdja all rendelkezéslikre — beleértve az adé- és
IFRS-tanacsadasi szolgéltatasainkat. Szdmos, a KPMG maés
részlegei altal nyUjtott kiegészité szolgaltatast is tudunk kinalni
agyfeleink részére, amelyek esetében a gyors hozzaférésnek
felbecsiilhetetlen értéke lehet az Ondk szamara.
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Amennyiben szolgaltatdsaink felkeltették érdeklédését, orommel nyujtunk bévebb

tajékoztatast konyvelési, bérszamfejtési tandcsadasi szolgaltatasainkrél akar prezentacio,

Az itt megjeldltinforméaciok tajékoztato jellegliek, és nem
vonatkoznak valamely meghatarozott természetes vagy

akar személyes taldlkozé keretében. Ha részletesebb felvildgositasra van szikséguk, jogi személy, illetve jogi személyiség nélkilli szervezet

kérjuk, keressék fel a Konyvelési és Bérszamfejtési Csoportunk munkatarsait:

kortlményeire. Tarsasagunk ugyan torekszik pontos és
idészert informacidkat kozolIni, ennek ellenére nem véllal
felel6sséget a kozolt informaciok jelenlegi vagy jovébeli
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H - az olyan tevékenységbdl eredd kdrokért, amelyek az itt
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